
ANALYSE DE L’ATTRACTIVITÉ DU MARCHÉ - POTENTIALITÉ DE LA RÉGION

ATTRACTIVITÉ DU MARCHÉ MONDIAL :

- L’évolution rapide du secteur de l’informatique crée une demande croissante de professionnels qualifiés.
- Les entreprises cherchent activement à recruter des professionnels compétents, et un centre de formation bien positionné peut jouer un rôle 
clé en fournissant une main-d’œuvre adaptée.

POTENTIALITÉS DE LA RÉGION :

- La part de la population active en chômage (10% dans la région Béni Mellal Khénifra) ainsi que les élèves decrochant leurs bac (20000 en 2021) 
représentent une cible pour le projet.
- La région de Béni Mellal - Khénifra, en tant que centre économique en expansion, a un besoin croissant de talents spécialisés en informatique 
pour soutenir la transformation numérique des PME qui sont de l’ordre de 10000 employant plus de 51000 Salariés.
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CENTRE DE DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES INFORMATIQUES

DÉBOUCHÉS/MARCHÉ CIBLE

Formation professionnelle 

Accompagnement des entrepreneurs

Certifications internationales 

Partenariats avec les entreprises 

Ateliers et événements technologiques 

Programmes d’initiation pour les jeunes

PROGRAMME 
D’INVESTISSEMENT CAPACITÉ DE PRODUCTION EMPLOIS TRI MOYEN ET PBP(*)

- CA: 6 - 11 MDHS

SUPERFICIE ET PROPOSITION DE LOCALISATION

NORMES APPLICABLES

BESOINS EN INTRANTS

MESURES INCITATIVES

-  Agrément OFPPT

Équipements informatiques : Logiciels et Matériel de réseau
Infrastructure IT et Mobilier de bureau 
Matériel de formation et Experts et formateurs 
Programmes de formation 

 - Subvention/Financement :
FRI, Damane Istitmar, Istitmar PME, Damane Atayssir, Mouwakaba, Salama PME.
- Aide à la formation : 
Programmes :  Awrach, Idmaj, Tahfiz, Taehil

PRODUIT PRINCIPAL PRODUITS DÉRIVÉS

Formation professionnelle et spécialisée dans le domaine de 
l’informatique

Formation Spécialisée
Ateliers et Séminaires 

Certifications 
Services de Consultation

Le Centre de développement des compétences informatiques se positionne comme une entité axée sur l’enrichissement 
des compétences et des connaissances dans le domaine informatique. Son objectif principal est de fournir des formations 
et des ressources éducatives pour former, développer et améliorer les compétences informatiques de ses apprenants.

Secteur économique :
COMMERCE & SERVICES

Filières de production :
ENSEIGNEMENT & FORMATION
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(*) Étude réalisée par BANK ALMAGHRIB sur le tissu économique dans la région - PBP : Pay Back Period . Les données chiffrées sont des 
estimations provenant d’avis d’experts et d’acteurs dans les filières. Ces indicateurs financiers sont présentés à titre indicatif et informatif. 
FRI (Fonds Régional de l’investissement) CI (Charte de l’Investissement), Fonds de développement industriel et d’investissement (FDII), 
Projet d’Accélérateur de l’Efficacité Energétique dans l’Industrie au Maroc (AEEIM)/Web : www.coeurdumaroc.ma/banquedeprojets/BK - 
Contact : CRI-BK, Bd. Bayrout, Béni Mellal 23000 – Maroc Tel : +212 523 48 20 72 contact@coeurdumaroc.ma

(*) Étude réalisée par BANK ALMAGHRIB sur le tissu économique dans la région - PBP : Pay Back Period . Les données chiffrées sont des 
estimations provenant d’avis d’experts et d’acteurs dans les filières. Ces indicateurs financiers sont présentés à titre indicatif et informatif. 
FRI (Fonds Régional de l’investissement) CI (Charte de l’Investissement), Fonds de développement industriel et d’investissement (FDII), 
Projet d’Accélérateur de l’Efficacité Energétique dans l’Industrie au Maroc (AEEIM)/Web : www.coeurdumaroc.ma/banquedeprojets/BK - 
Contact : CRI-BK, Bd. Bayrout, Béni Mellal 23000 – Maroc Tel : +212 523 48 20 72 contact@coeurdumaroc.ma

ACTIVITÉ - DESCRIPTION DU PROJET

- 2,8 - 4 MDHS - 20-25 emplois

- Cadre Sup : 3-5 

- Techniciens : 10-14

- Autres  : 5-6 	

- TRI : 18-28%

- PBP : 4-5 ans

Sup : 120 à 300 m²
Lieu : Béni Mellal, Khénifra, Khouribga, Azilal, Fquih 
           Ben Salah

CROISSANCE ET TAILLE DU MARCHÉ
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