
ANALYSE DE L’ATTRACTIVITÉ DU MARCHÉ - POTENTIALITÉ DE LA RÉGION

ATTRACTIVITÉ DU MARCHÉ MONDIAL :

- La demande de services de restauration collective est généralement stable, surtout dans les établissements éducatifs et de santé (Cité, 
Internats, Hôpitaux, Cliniques).
- La possibilité de diversifier les services, tels que les plateaux-repas et les services de catering, offre des opportunités supplémentaires.
- Établir des partenariats avec des écoles, des entreprises et des hôpitaux locaux pour élargir la clientèle.
- Tirer parti des tendances nutritionnelles en proposant des options de repas sains et équilibrés.

POTENTIALITÉS DE LA RÉGION :

- Plus de 51000 employés en entreprises de la région
- 684 lits dans les établissement de soins
- 4800 étudiants dans la cité universitaire
- Disponibilité de matières premières

Projet N° :  PR109

SOCIÉTÉ DE RESTAURATION COLLECTIVE

DÉBOUCHÉS/MARCHÉ CIBLE

Établissements éducatifs : écoles et universités

Entreprises : employés.

Établissements de santé : hôpitaux et centres de soins.

Événements spéciaux : salons, foires, mariages, fêtes

PROGRAMME 
D’INVESTISSEMENT

CAPACITÉ DE 
PRODUCTION

EMPLOIS TRI MOYEN ET PBP(*)

- CA: 18 - 30 MDHS

SUPERFICIE ET PROPOSITION DE 
LOCALISATION

NORMES APPLICABLES

BESOINS EN INTRANTS

MESURES INCITATIVES

- Autorisation sanitaire ISO 22000 V2018

Fruits, légumes, viandes, poissons, céréales, etc.
Équipements de cuisine : Fours, réfrigérateurs, ustensiles de cuisine, etc.
Main-d’œuvre qualifiée 

 - Subvention/Financement :
FRI, CI, Damane Istitmar, Istitmar PME, Damane Atayssir, Mouwakaba.
- Aide à la formation : 
Programmes :  Awrach, Idmaj, Tahfiz, Taehil

PRODUIT PRINCIPAL PRODUITS DÉRIVÉS

Services de restauration collective Services de Catering événementiel : conférences, mariages.
Fourniture de plateaux-repas pour les employés des entreprises

La société de restauration collective se spécialise dans la préparation et la distribution de repas en grande quantité pour 
des institutions, des entreprises, des écoles, des hôpitaux et d’autres organisations.

Secteur économique :
COMMERCE & SERVICES

Filières de production :
SERVICES AUX ENTREPRISES
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(*) HCP, Annuaire statistique, 2022 – (**) Estimé -- PBP : Pay Back Period . Les données chiffrées sont des estimations provenant d’avis 
d’experts et d’acteurs dans les filières. Ces indicateurs financiers sont présentés à titre indicatif et informatif. FRI (Fonds Régional de 
l’investissement) CI (Charte de l’Investissement), Fonds de développement industriel et d’investissement (FDII), Projet d’Accélérateur de 
l’Efficacité Energétique dans l’Industrie au Maroc (AEEIM)/Web : www.coeurdumaroc.ma/banquedeprojets/BK -  Contact : CRI-BK, Bd. 
Bayrout, Béni Mellal 23000 – Maroc Tel : +212 523 48 20 72 contact@coeurdumaroc.ma.
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l’investissement) CI (Charte de l’Investissement), Fonds de développement industriel et d’investissement (FDII), Projet d’Accélérateur de 
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ACTIVITÉ - DESCRIPTION DU PROJET

- 12 - 25 MDHS - 30-50 emplois

- Cadre Sup : 3-5 

- Techniciens : 10-15

- Autres  : 17-30

- TRI : 18-27%

- PBP : 4-5 ans

Sup : 300 à 500 m²
Lieu : Agro-pôle Béni Mellal

CROISSANCE ET TAILLE DU MARCHÉ

ETABLISSEMENT DE SOINS
(Béni Mellal Khénifra)

CITÉS UNIVERSITAIRES
(Maroc)

ENTREPRISES
(Béni Mellal-Khénifra)*

Potentiel (Kdhs)** Potentiel (Kdhs)**Potentiel (Kdhs)** Nbre de Lits-Mois       Capacité (Lit)Nbre d’employés

19 661

84 168
55 692

20 520

4008

51 000


